Mietaguse Pohikooli 2024/2025.6a iildtooplaan

Maietaguse Pohikooli 2024/2025.56a iildtodplaan

Kinnitatud dppendukogu 30.august 2024.a koosoleku protokolliga nr 1.2/4 otsus nr 11
2024/2025. oppeaasta iilldeesmérgid:

1. Eestvedamine ja strateegiline juhtimine

1.1 uue Méetaguse Pohikooli arengukava aastateks 2025.-2028.a koostamine,

1.2 Infoturbe poliitika koostamine ja rakendamine,

1.3 uuendatud kooli dppekava rakendamine, vajadusel paranduste tegemine,

1.4 viirtuste sihikindel ja kavandatud arendamine kooliperes.

2. Personalijuhtimine

2.1 tootajate kaasamine arendusprotsessidesse (arengukava, infoturbe rakendusplaan jt
dokumentide koostamise protsessi),

2.2 personali infoturbe teadlikkuse tdstmine,

2.3 Opetaja professionaalse arengu tagamine: digioskuste arendamine ja kasutamise toetamine,
2.4 tootajate vaimse ja fiilisilise tervise toetamine.

3. Oppe- ja kasvatusprotsess

3.1 lapse individuaalsete vajaduste ja voimetega arvestamine Oppe- ja kasvatustegevuses,

3.2 dpilaste ennastjuhtivuse kasvatamine lébi Oppetegevuste: arendada dpilaste ennastjuhtivust
ainetundides kontaktdppel (Oppimise strateegiad, Oppima dpetamine, seos igapdevaeluga jne);

3.3 Liikuma Kutsuva Kooli rakendamine ainetundides,

3.4 digipadevuste arendamine kdigis Oppeainetes: EIS keskkonna vdimaluste kasutamine
ainetundides ja ennastjuhtiva 0ppija Oppepievadel alates I kooliastmest,

4. Koostoo huvigruppidega

4.1 opilasesinduse kaasamine Oppe- ja kasvatustod arendusse,

4.2 kooli oppetegevuste 10imimine tegevuste kaudu teiste haridusasutuste ning partneritega,
4.3 kohaliku kogukonna kaasamine Oppe-ja kasvatustdosse ning huvitegevusse.

5. Ressursside juhtimine

5.1 osapooli kaasav ja ldbipaistev eelarve koostamise protsess,

5.2 sadstlike majandamisvdtete planeerimine ja rakendamine,

5.3 koolipoolne ressursside juhtimine arvestab vajadusi ja toetab dppeprotsessi.



